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HALLITUKSEN EHDOTUKSET 16.4.2026 PIDETTAVALLE VARSINAISELLE YHTIOKOKOUKSELLE

Glaston Oyj Abp:n hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtidkokoukselle 2026, ettd yhtidkokous paattaisi
seuraavasti:

1. Taseen osoittaman tuloksen kayttaminen
Glaston Oyj Abp:n jakokelpoiset varat ovat 52 605 316 euroa, josta tilikauden voitto on 508 536
euroa. Yhtiolla ei ole osingonjakokelpoisia varoja.

Hallitus ehdottaa 16.4.2026 pidettavalle varsinaiselle yhtidkokoukselle, etta tilikauden 2025
voitto lisdtdan kertyneisiin voittovaroihin ja etté osinkoa ei jaeta. Liséksi hallitus ehdottaa
yhtidkokoukselle, etté tilikaudelta 2025 vahvistettavan taseen perusteella pddomanpalautusta
eijaeta.

2. Toimielinten palkitsemisraportin kasittely

Hallitus esittaa varsinaiselle yhtidkokoukselle toimielinten palkitsemisraportin 2025
hyvaksymista. Palkitsemisraportti on viimeistadan 26.3.2026 saatavilla yhtién internetsivuilla
www.glaston.net/fi/yhtiokokous-2026.

Yhtidkokouksen paatds toimielinten palkitsemisraportin hyvaksymisestéd on neuvoa-antava.
3. Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksesta, etté tilintarkastajalle maksetaan palkkio
yhtién hyvaksyman tilintarkastajan kohtuullisen laskun mukaan.

4. Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksesta, ettd yhtion tilintarkastajaksi valittaisiin
tilintarkastusyhteisd KPMG Oy Ab, joka on iimoittanut paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT
Lotta Nurmisen.

5. Kestavyysraportoinnin varmentajan palkkiosta paattaminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksesta, etté kestavyysraportoinnin
varmentajalle maksetaan palkkio yhtion hyvaksyman kestavyysraportoinnin varmentajan
kohtuullisen laskun mukaan.

6. Kestavyysraportoinnin varmentajan valitseminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksesta, etta kestévyysraportoinnin varmentajaksi
valittaisiin kestavyystarkastusyhteis® KPMG Oy Ab, joka on ilmoittanut paavastuulliseksi
kestavyysraportointitarkastajaksi KRT Lotta Nurmisen.

7. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan Yhtion omien osakkeiden hankkimisesta seka niiden
pantiksi ottamisesta

Hallitus ehdottaa, etta varsinainen yhtidkokous valtuuttaisi hallituksen paattdmaan Yhtion
omien osakkeiden hankkimisesta sekéa niiden pantiksi ottamisesta yhdessa tai useammassa
erassa seuraavasti.
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Hankittavien tai pantiksi otettavien omien osakkeiden lukumé&éara voi olla yhteensa enintaan

4 000 000 osaketta, mika vastaa noin 10 prosenttia Yhtidon kaikista rekisterdidyistd osakkeista,
ottaen kuitenkin huomioon osakeyhtidlain maaraykset yhtién ja sen tytaryhteisdjen hallussa tai
panttina kulloinkin olevien omien osakkeiden enimmaismaarasta. Omia osakkeita voidaan
valtuutuksen nojalla hankkia vain vapaalla omalla paddomalla.

Omia osakkeita voidaan hankkia hankintapaivana julkisessa kaupankaynnisséd muodostuvaan
hintaan tai muuten markkinoilla muodostuvaan hintaan.

Hallitus paattdad miten omia osakkeita hankitaan tai otetaan pantiksi. Omia osakkeita voidaan
hankkia muuten kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa (suunnattu
hankkiminen).

Valtuutus olisi voimassa 30.6.2027 saakka. Hallitus ehdottaa, ettd valtuutus kumoaisi
aikaisemmmat vastaavat valtuutukset.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista seka optio-oikeuksien ja muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Hallitus ehdottaa, etta varsinainen yhtidkokous valtuuttaisi hallituksen paattamaan yhdesta tai
useammasta osakeannista, sisaltden oikeuden antaa uusia tai luovuttaa Yhtiéon hallussa olevia
osakkeita, seka antaa optioita tai muita osakeyhtidlain 10 luvun mukaisia erityisia oikeuksia
osakkeisiin. Valtuutus kasittaisi yhteensa enintédan 4 000 000 osaketta, mika vastaa noin 10
prosenttia Yhtién nykyisistd osakkeista.

Valtuutuksessa ei suljettaisi pois hallituksen oikeutta paattéda suunnatusta osakeannista.
Valtuutusta esitetdan kaytettavaksi Yhtidon kannalta tarkeiden jarjestelyjen, kuten
liketoimintaan liittyvien jarjestelyjen tai investointien rahoittamiseen tai toteuttamiseen tai
sellaisiin muihin hallituksen paattamiin tarkoituksiin, joissa osakkeiden, optioiden tai muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamiseen ja mahdolliseen osakeannin
suuntaamiseen on painava taloudellinen syy.

Yhtion hallitus olisi valtuutettu paattamaan kaikista osakeannin seka optioiden ja muiden
osakeyhtiélain 10 luvun mukaisten erityisten oikeuksien antamisen ehdoista, mukaan lukien
maksuajasta, merkintdhinnan maarittelyperusteista ja merkintdhinnasta tai osakkeiden, optio-
oikeuksien tai erityisten oikeuksien antamisesta maksutta tai siitd, ettd merkintahinta voidaan
maksaa paitsi rahalla myos kokonaan tai osittain muulla omaisuudella (apporttiomaisuus).

Valtuutus olisi voimassa 30.6.2027 saakka. Hallitus ehdottaa, ettd valtuutus kumoaisi
aikaisernmat vastaavat valtuutukset.

Hallituksen ehdotus yhti6jérjestyksen muuttamiseksi

Hallitus ehdottaa, ettd voimassa olevan yhtidjarjestyksen varsinaista yhtidkokousta koskevan
kohdan (kohta 13) mukaista luetteloa varsinaisessa yhtidkokouksessa kasiteltavista asioista
paivitetdan siten, etta luetteloiden alakohtiin 8 ja 12 lisataan viittaukset kestavyysraportoinnin
varmentajan palkkiosta paattamisestéa ja kestavyysraportoinnin varmentajan valitsemisesta
tarvittaessa.

Muilta osin yhtidjarjestyksen ehdotetaan sailyvan muuttumattomana.
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”13 § Varsinaisessa yhtidkokouksessa kasiteltavat asiat” kuuluisi jatkossa seuraavasti:

Varsinaisessa yhtiokokouksessa on:

esitettava:

1. tilinp&atds, joka sisaltadd konsernitilinpaatdksen, ja toimintakertomus;
2. tilintarkastuskertomus;

paatettava:
3. tilinp&atdksen ja konsernitilinpaatdksen vahvistamisesta;
4. taseen osoittaman voiton kayttdmisesta;
5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;
6. tarvittaessa palkitsemispolitiikan vahvistamisesta;
7. palkitsemisraportin vahvistamisesta;
8. hallituksen jasenten, tilintarkastajan ja tarvittaessa kestévyysraportoinnin

varmentajan palkkioista;

9. hallituksen jasenten lukuméaéarasta;

valittava:

10. hallituksen jasenet;

1. tilintarkastaja;

12. tarvittaessa kestavyysraportoinnin varmentaja;
seka kasiteltava:

13. muut kokouskutsussa mainitut asiat.
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